PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYTUACJACH TRUDNYCH I Z DZIECKIEM
ZDOLNYM

w Przedszkolu Publicznym nr 10 Sto Pociech
w Glogowie
|. Podstawa prawna
1. Ustawa z dnia 14.12.2016 Prawo oswiatowe
2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28.08.2017 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkotach i placowkach

Cele procedury:

1) usprawnienie i zwigkszenie skutecznos$ci oddziatywan wychowawczych przedszkola w
sytuacjach trudnych,

2) wskazanie dziatan naprawczych (korekcyjnych, terapeutycznych),

3) zapobieganie powtarzaniu si¢ zachowan niepozadanych poprzez wskazanie dziatan
profilaktycznych,

4) wypracowanie metod wspotpracy ze srodowiskiem rodzinnym wychowanka

5) wspomaganie dziecka zdolnego

§1
DZIALANIA WSTEPNE

1. Przedszkole sprawuje opiek¢ nad dzie¢mi, dostosowujac metody i sposoby oddzialywania
do wieku dziecka 1 jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiska z uwzglgdnieniem
istniejacych warunkow lokalowych, a w szczegdlnosci zapewnia bezposrednig i stalg opieke
nad dzie¢mi w czasie pobytu w placéwce oraz w trakcie zajeé poza jej terenem.

2. Nauczyciel musi by¢ $wiadomy odpowiedzialnosci za zycie i zdrowie dzieci, jaka na nim
spoczywa. Troska o pelne bezpieczenstwo wychowankow powinna by¢ priorytetem wszelkich
jego dziatan. Nauczyciel musi mie¢ §wiadomos¢, ze w przypadku narazenia zdrowia 1 zycia
dzieci poniesie petng odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna.

3. Przedszkole zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa - zarowno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym - za to poczucie bezpieczenstwa rowniez odpowiada nauczyciel.



4. Dzieciom, ktore weszty do sali, nie wolno w ciggu dnia wychodzi¢ z niej samowolnie, bez
pozwolenia i dozoru. Nie wolno tez samowolnie wychodzi¢ z budynku przedszkola ani ogrodu
przedszkolnego.

5. Nauczyciel ustala wspoélnie z dzie¢mi zasady i normy obowigzujace w grupie, wdraza dzieci
do przestrzegania ustalonych zasad, w tym przede wszystkim zasad zgodnej zabawy i zgodnego
wspotzycia z rowiesnikami. Zapoznaje dzieci 1 ich rodzicéw z systemem nagréd i kar
obowigzujacych w danej grupie.

6. Podczas pobytu dzieci na terenie przedszkolnym od pierwszych dni wrze$nia uczy sie dzieci
korzystania z urzadzen terenowych zgodnie z zasadami bezpieczenstwa. Ustala si¢ normy i
zasady korzystania z tego sprze¢tu.

7. W momencie pojawienia si¢ trudnosci wychowawczych u dziecka — nauczyciele pracujacy
w grupie, do ktdrej przypisane jest dziecko, podejmuja dziatania wychowawcze zmierzajace do
eliminacji trudnosci i rozwigzania problemu:

1) prowadzg rozmowy z dzieckiem odwotujac si¢ do ustalonych zasad i norm;

2) wymieniajg spostrzezenia, wspOlnie ustalajg plan dziatania i opracowujg go w terminie
jednego miesigca od momentu dostrzezenia problemu;

3) wspolpracujg z psychologiem;

4) wypracowuja kontrakt z dzieckiem i rodzicami, okreslajac czas na poprawe;

5) zglaszaja problem dyrektorowi przedszkola, ewentualnie wnioskujg o objecie dziecka
pomoca psychologiczno-pedagogiczna,

6) wspotpracujg z rodzicami dziecka informujgc ich o trudno$ciach wychowawczych i
agresywnych zachowaniach dziecka oraz zapoznajg ich z planem dziatan lub zakresem
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, jaka bedzie dziecku udzielana.

Rodzice pisemnie potwierdzaja fakt zapoznania si¢ z planem dziatan wychowawczych.
Jednoczesnie zobowigzuja si¢ do rzetelnej wspotpracy.

§2
PROCEDURA ZWIAZANA Z AGRESYWNYM ZACHOWANIEM DZIECKA

1. Nauczyciel — $wiadek zdarzenia — wyprowadza agresywne dziecko z sali, izolujac je od
innych dzieci i jesSli to mozliwe przeprowadza z nim rozmowe, uswiadamiajac mu
nieodpowiednie zachowanie polegajagce na naruszeniu norm spotecznych 1 zasad
obowigzujacych w przedszkolu (w przypadku dziecka z deficytami rozwojowymi bedzie ona
miata forme dostosowana do jego mozliwosci percepcyjnych).

2. Jednoczes$nie do sali natychmiast wchodzi wozna i zajmuje si¢ pozostalymi dzie¢mi i
zapewnia im poczucie bezpieczenstwa.

3. Jezeli jest to niezbedne wysyla inne dziecko lub pracownika po pomoc ( dyrektor, pomoc
nauczyciela).

4. Jesli jest to konieczne - dyrektor, inny nauczyciel zawiadamia Pogotowie.

5. Nastepnie nauczyciel — $wiadek zdarzenia zawiadamia telefonicznie rodzicéw 0 agresywnym
zachowaniu dziecka i prosi o niezwloczny osobisty kontakt na terenie przedszkola.



6. Jesli osobg poszkodowana jest drugie dziecko — nauczyciel wychowawca zawiadamia o
zdarzeniu rodzicow dziecka poszkodowanego i — jesli jest to konieczne — prosi o przybycie do
przedszkola.

8. Dyrektor przedszkola zwoluje Komisje Wychowawcza w celu podjecia wtasciwych dziatan
majacych na celu wyeliminowanie agresji w zachowaniu danego dziecka.

9. Dyrektor przedszkola oraz nauczyciel — §wiadek zdarzenia, przeprowadzajg rozmowe z
rodzicem dziecka majacego problemy z zachowaniem:

1) analizujg przyczyny niewlasciwego zachowania;

2) zobowigzuja rodzica do systematycznej wspotpracy z przedszkolem;

3) proponujg rodzicom formy oddzialywania na dziecko, ktore pomogag W zmianie
zachowania dziecka;

10. Wszystkie podjete decyzje i dziatania musza zosta¢ odnotowane w dzienniku i/lub w
zeszycie kontaktow z rodzicami;

11. Dyrektor, wychowawcy przeprowadzaja rozmowe z rodzicem dziecka pokrzywdzonego —
informujg o podjetych krokach.

12. W przypadku utrzymywania si¢ nieprawidtowych relacji dziecka z rowie$nikami lub/i
nauczycielami, wychowawca w porozumieniu z rodzicami dziecka sugeruje:

1) badania psychologiczne/terapi¢ psychologiczna lub inne oddziatywania, w celu
otrzymania dalszych wskazowek dotyczacych prowadzenia dziecka,

2) przeniesienie dziecka do innej grupy rowiesniczej,

3) skreslenie dziecka z listy.

4) zawieszenia dziecka na czas zdiagnozowania i podjecia odpowiedniego leczenia.
Rodzic zobowigzany jest do przedstawienia odpowiednich wskazowek, zalecen do
dalszej pracy z dzieckiem( PPP, orzeczenia lekarskie)

13. W przypadku, kiedy dziecko w dalszym ciggu stwarza zagrozenie dla siebie i/lub innych
dzieci i pracownikoéw przedszkola, nauczyciel w porozumieniu z dyrektorem i psychologiem,
kieruje wniosek do Sadu Rejonowego, Wydziat Rodzinny i Nieletnich o zastosowanie srodka
wychowawczego zapobiegajacego demoralizacji dziecka.

14. Ze wszystkich dziatan nauczyciele sporzadzaja notatki podpisywane przez osoby
zainteresowane ( rodzica, dyrektora, cztonkéw Komisji Wychowawczej , )

§3

PROCEDUTA POSTEPOWANIA Z DZIECKIEM SPRAWIAJACYM TRUDNOSCI
WYCHOWAWCZE

1. Nauczyciel nawigzuje kontakt z rodzicami w celu przekazania i pozyskania dodatkowych
informacji oraz uzgodnienia wspolnego oddzialywania wychowawczego.

2. Nauczyciel podejmuje dzialania wychowawcze zmierzajace do eliminacji trudnos$ci i
rozwigzywania problemow dziecka:



1) opracowuje program dzialan z dzieckiem w oparciu o wnioski wynikajace z
przeprowadzonych badan,

2) prowadzi dziatania kompensacyjne.

3. Nauczyciel wspomaga rodzicéw w pracy z dzieckiem poprzez:
1) wskazanie odpowiadajgcej problemowi literatury,

2) przekazywanie propozycji zabaw i ¢wiczen,

3) dostarczanie wiedzy o instytucjach wspomagajacych rodzing.

4. Nauczyciel szczegotowo zapoznaje cztonkow rady pedagogicznej z zaistniatym problemem
i przedstawia podejmowane wnioski do realizacji.

5. Kierujac si¢ dobrem dziecka w przypadku pojawiajacych si¢ problemow rozwojowych i
braku wspolpracy, dyrektor przeprowadza w obecnosci nauczycieli grupy rozmowg z rodzicami
1 sporzadza z tego spotkania notatke stuzbowa.

6. Wszelkie sygnaty na temat zachowania dziecka kierowane do nauczyciela musza zostac¢
odnotowane w zeszycie wspOtpracy z rodzicami.

7. W przypadku braku zgody rodzica na przeprowadzenie badan specjalistycznych oraz braku
jakiejkolwiek wspotpracy z przedszkolem, przy problemie dotyczacym dziecka zagrazajacego
bezpieczenstwu innych, Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje o:

1) przeniesienie dziecka do innej grupy réwiesniczej,

2) zgloszeniu do Sadu Rodzinnego faktu niewydolnosci wychowawczej rodziny.

3) skreslenie dziecka z listy

4) zawieszenia dziecka na czas zdiagnozowania i podjecia odpowiedniego leczenia.
Rodzic zobowigzany jest do przedstawienia odpowiednich wskazowek, zalecen do
dalszej pracy z dzieckiem( PPP, orzeczenia lekarskie)

§4

PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC DZIECKA MAJACEGO TRUDNOSCI
EDUKACYJNE

1. Nauczyciele analizuja edukacyjne postepy dziecka.
2. W przypadku dzieci z problemami edukacyjnymi wyjasniaja ich przyczyny:
1) rozmowa z rodzicami (prawnymi opiekunami),

2) kierowanie dziecka w porozumieniu z rodzicami do poradni psychologiczno — pedagogicznej
w celu diagnozy przyczyn trudnosci.

3. Adekwatnie do rozpoznanych przyczyn organizowanie pomocy dzieciom w celu
przezwycig¢zenia trudnosci:

1) dostosowanie form, metod pracy i wymagan do zalecen opinii lub orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

2) praca indywidualna z dzieckiem,



3) indywidualizacja zadan stawianych dziecku,
4) $cista wspotpraca z rodzicami.

4. W realizacji w/w zadan wspotpracuja:

a) nauczyciele wychowawcy,

b) pedagog,

c) rodzice (prawni opiekunowie) dziecka.

§5
PROCEDURA WSPIERANIA ROZWOJU DZIECKA NADPOBUDLIWEGO
1. Postgpowanie nauczyciela wobec dziecka nadpobudliwego:

1) ustalanie statych i jednoznacznych zasad, przypominanie dziecku o obowigzujacych
zasadach oraz konsekwentne ich respektowanie,

2) stwarzanie dziecku ,,uporzagdkowanego Swiata”,

3) stosowanie krotkich, czytelnych komunikatow,

4) szukanie konstruktywnych form roztadowania nadruchliwosci,

5) cze¢ste chwalenie dziecka, zauwazanie drobnych sukcesow,

6) prowadzenie ,,zeszytu korespondencji”,

7) niekaranie dziecka za objawy niezalezne od niego,

8) przygotowywanie dziecka na nowa sytuacje 1 ustalenie nieprzekraczalnych zasad,
9) rozktadanie trudniejszych zadan na etapy, dzielenie dtuzszych polecen na czgsci,
10) dostosowanie tempa pracy do mozliwosci dziecka,

11) stosowanie przerw, zabaw ruchowych,

12) docenianie trudu wlozonego w prace dziecka nadpobudliwego,

13) stosowanie metod wyciszajacych, relaksujacych.

2. Przedszkole zapewnia dzieciom nadpobudliwym:

a) zindywidualizowang prace w toku zaje¢,

b) mozliwos¢ uczestniczenia w indywidualnej terapii — w ramach mozliwosci

3. Rodzicom dziecka nadpobudliwego przedszkole oferuje:

1) stalg i systematyczng wspolprace z wychowawcg, celem ustalenia wspolnych kierunkow
pracy z dzieckiem (wspdlny front dziatania dom - przedszkole),



2) literaturg tematyczna.

3) pomoc Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej

4. Nauczyciele dzieci nadpobudliwych majg mozliwos$¢:
1) udzialu w organizowanych szkoleniach,

2) konsultacji ze specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznej celem uzyskania
wskazowek 1 zalecen do pracy z dzieckiem.

§6
PROCEDURA WSPIERANIA ROZWQOJU DZIECKA ZDOLNEGO
1. Dziatania przedszkola ukierunkowane na dziecko zdolne:
1) poznawanie dziecka i jego zainteresowan, mocnych stron, zdolnosci,
2) potozenie wigkszego nacisku na myslenie tworcze niz odtworcze,
3) zachecanie do tworczego rozwigzywania problemow,
4) uczenie umiejetnosci planowania swojej pracy,
5) umozliwianie udzialu w konkursach i przegladach,
6) zindywidualizowanie pracy dziecka zdolnego,

7) pomaganie w ksztaltowaniu pozytywnej samooceny, wzmacnianie wiary w swoje zdolnosci,
wyrazanie zadowolenia z sukcesow,

8) uczenie przyjmowania uwag i radzenia sobie z niepowodzeniami.
2. Dziecko zdolne ma mozliwos¢:
1) wykonywania zadan dodatkowych o podwyzszonym stopniu trudnosci,

2) indywidualizacji pracy w toku zajec¢ — dostosowanie stopnia trudnosci, poziomu i ilo$ci zadan
na zajgciach,

3) petnienie roli asystenta nauczyciela w trakcie zajec,

4) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowywaniu si¢ do konkurséw przedszkolnych i
poza placowka,

5) udziat zaj¢ciach dodatkowych organizowanych w przedszkolu.
3. W pracy z dzieckiem zdolnym nauczyciel:
1) rozpoznaje uzdolnienia twdrcze ma podstawie obserwacji,

2) opracowuje i wdraza indywidualny program edukacyjny,



3) systematycznie wspotpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkow pracy z dzieckiem.



